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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.1. Nombramientos, Situaciones e Incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 9 de marzo de 2018, de la Viceconsejeria de Funcién Publica y
Gobierno Abierto, por la que se adjudican destinos a los aspirantes que han superado el
proceso selectivo convocado por Resolucion de 27 de junio de 2016, de la Viceconsegjeria
de Funcién Publica y Gobierno Abierto, para ingreso libre en la competencia funcional de
Enfermero/a de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

Por Resolucién de 25 de julio de 2017, de la Viceconsejeria de Funcion Publica
y Gobierno Abierto (Boletin Oficial de Castilla y Leon de 4 de agosto), y conforme a la
resolucion elevada por el Tribunal Calificador, se aprobd y publicé la relacion de aspirantes
que han superado el proceso selectivo convocado por Resolucién de 27 de junio de 2016,
de esta Viceconsejeria para ingreso libre en la competencia funcional de Enfermero/a de
la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

Transcurrido el plazo de presentacién de los documentos sefalados en el punto
segundo de la citada Resolucién de 25 de julio de 2017, procede la adjudicacién de
destinos a los aspirantes que, habiendo superado el proceso selectivo, han acreditado
cumplir los requisitos exigidos en la convocatoria.

Por todo ello, esta Viceconsejeria de Funcion Publica y Gobierno Abierto, conforme
a la base 12 de la citada resolucién de convocatoria y al amparo del articulo 2.a) del
Decreto2/2015,de 7 dejulio, del Presidente delaJunta de Castillay Ledn, de reestructuracion
de Consejerias, y en uso de la delegacion otorgada en el apartado Primero b) de la
Orden PRE/1004/2015, de 13 de noviembre, por la que se delega el ejercicio en
determinadas competencias en materia de funcién publica (Boletin Oficial de Castilla y
Ledn de 18 de noviembre de 2015),

RESUELVE

Primero.— Adjudicar destino en los puestos de trabajo que se indican a los aspirantes
aprobados en el proceso selectivo para ingreso libre en la competencia funcional de
Enfermero/a, conforme al niumero de orden obtenido, segun figura en el Anexo a la
presente resolucion.

Segundo.— En el plazo de 10 dias habiles, contado a partir del siguiente a la
publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de Castillay Ledn, los aspirantes
relacionados en el Anexo deberan formalizar su contrato de trabajo ante el Secretario
General de la Consejeria o ante el érgano competente del Organismo Auténomo a que
hayan sido destinados. La incorporacion a los correspondientes puestos de trabajo se
producira a los 20 dias habiles contados a partir del siguiente al de publicacién de esta
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resolucion. Este plazo, no obstante, podra prorrogarse en el caso de que el puesto obtenido
esté ocupado por un trabajador con contrato de duracién determinada, hasta la finalizacién
del periodo estipulado en el mismo, no permitiéndose la prérroga de tal contrato en
ningun caso.

Tercero.— La formalizacién del contrato de trabajo se realizara por escrito,
estableciéndose un periodo de prueba de tres meses de duracion de trabajo efectivo,
durante el cual la admision del trabajador se entendera provisional. No sera exigible dicho
periodo de prueba cuando el trabajador haya desempefado las mismas funciones en la
Administracion, bajo cualquier modalidad de contratacion, por un periodo igual o superior
al aqui establecido, asi como cuando haya prestado servicios con la duracion citada en la
misma area funcional al que perteneciera, en su caso, el puesto adjudicado.

La Administraciéon y el trabajador estan obligados, respectivamente, a realizar
las experiencias que constituyan el objeto de la prueba. Durante el periodo de prueba
el trabajador tendra los derechos y obligaciones correspondientes al puesto de trabajo
que desempene, como si fuera de plantilla. La resolucién de la relacion laboral podra
producirse a instancia de cualquiera de las partes durante su transcurso. En el caso de
que la rescision laboral parta de la Administracién, esta circunstancia se comunicara al
Comité Intercentros y al Comité de Empresa del Centro pertinente. Transcurrido el periodo
de prueba el trabajador sera fijo, computandose a todos los efectos este periodo.

El cémputo del periodo de prueba antes fijado se interrumpira cuando el aspirante se
encuentre en las situaciones de incapacidad temporal, maternidad, adopcion o acogimiento
preadoptivo y excedencia voluntaria por incompatibilidad o por el disfrute de vacaciones,
permisos o licencias.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Valladolid en el plazo de dos meses, contado desde el dia siguiente a su
publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Leén, de conformidad con lo establecido en
los articulos 8.2.a) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Igualmente, con caracter previo, podra interponerse recurso
de reposicidon ante la Viceconsejeria de Funcién Publica y Gobierno Abierto en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, segun lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Valladolid, 9 de marzo de 2018.

La Viceconsejera de Funcién Publica
y Gobierno Abierto,
(P.D. Orden PRE/1004/2015,
de 13 de noviembre)
Fdo.: MARTA LOPEZ DE LA CUESTA
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Anexo Relacion de puestos adjudicados

Convocatoria: SELL16_20103-ENFERMERO/A _ T. LIBRE 2016 Fecha de Publicacion: 29/06/2016
Tipo de Proceso: AlO-Acceso/Ingreso desde OEP
Convenio 1154-C.C.P.LABORAL ADM. C. CASTILLAY LEON
Competencia Funcional 20103-ENFERMERO/A
Especialidad
N° DE ORDEN 1 DELGADO LOZANO, MARIA DOLORES NIF/NIE 70804128P TURNO L-Libre
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv Adm Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones
Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Organica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
** Unidad Organica: 00013984 - GERENCIA TERRITORIAL DE VALLADOLID
*** Unidad Organica: 00014028 - RESIDENCIA MIXTA PARQUESOL
50819-Enfermero 2 E22 co A1 ENFERMERO/A S.Convenio ORD VALLADOLID 47 Propias de su categoria
N° DE ORDEN 2 BATTANER MORENO, MICOL NIF/NIE 71932494V TURNO L-Libre
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv Adm Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones
Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Organica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
** Unidad Organica: 00013721 - GERENCIA TERRITORIAL DE LEON
*** Unidad Organica: 00013762 - RESIDENCIA TERCERA EDAD DE LEON
46811-Enfermero 2 E22 co A1 ENFERMERO/A S.Convenio ORD LEON 24 Propias de su categoria
N° DE ORDEN 3 PEREZ FERNANDEZ, LUCILO NIF/NIE 12775998G TURNO L-Libre
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv Adm Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones
Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Orgénica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
** Unidad Organica: 00014045 - GERENCIA TERRITORIAL DE ZAMORA
*** Unidad Organica: 00014086 - RESIDENCIA MIXTA BENAVENTE
51044-Enfermero 2 E22 Cco A1 ENFERMERO/A S.Convenio ORD BENAVENTE 49 Propias de su categoria
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Anexo Relacion de puestos adjudicados

Convocatoria: SELL16_20103-ENFERMERO/A _ T. LIBRE 2016 Fecha de Publicacion: 29/06/2016
Tipo de Proceso: AlO-Acceso/Ingreso desde OEP
Convenio 1154-C.C.P.LABORAL ADM. C. CASTILLAY LEON
Competencia Funcional 20103-ENFERMERO/A
Especialidad
N° DE ORDEN 4 MARTINEZ MARTINEZ, MARTA NIF/NIE 12399534G TURNO L-Libre
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv Adm Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones

Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Orgénica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

** Unidad Organica: 00013721 - GERENCIA TERRITORIAL DE LEON

*** Unidad Orgénica: 00013763 - RESIDENCIA MIXTA PONFERRADA

60278-Enfermero 2 E22 co A1 ENFERMERO/A S.Convenio ORD PONFERRADA 24 Propias de su categoria
N° DE ORDEN 5 CUESTA CORTES, MARIA NIF/NIE 72881484G TURNO L-Libre
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv Adm Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones

Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Organica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

** Unidad Organica: 00013937 - GERENCIA TERRITORIAL DE SORIA

*** Unidad Organica: 00013975 - RESIDENCIA MIXTA SORIA

50722-Enfermero 2 E22 co A1 ENFERMERO/A S.Convenio ORD SORIA 42 Propias de su categoria
N° DE ORDEN 6 SANZ PARDO, MARIA DEL MAR NIF/NIE 16811847C TURNO L-Libre
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv. Adm Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones

Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Organica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

** Unidad Organica: 00013937 - GERENCIA TERRITORIAL DE SORIA

*** Unidad Organica: 00013975 - RESIDENCIA MIXTA SORIA

50721-Enfermero 2 E22 CcO A1 ENFERMERO/A S.Convenio ORD SORIA 42 Propias de su categoria
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Anexo Relacién de puestos adjudicados

Convocatoria: SELL16_20103-ENFERMERO/A _ T. LIBRE 2016 Fecha de Publicacion: 29/06/2016
Tipo de Proceso: AlO-Acceso/Ingreso desde OEP
Convenio 1154-C.C.P.LABORAL ADM. C. CASTILLAY LEON
Competencia Funcional 20103-ENFERMERO/A
Especialidad
N° DE ORDEN 7 MORENO VELASCO, ALVARO NIF/NIE 16601161Z TURNO L-Libre
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv Adm  Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones

Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Organica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

** Unidad Orgéanica: 00013663 - GERENCIA TERRITORIAL DE BURGOS

*** Unidad Organica: 00013708 - RESIDENCIA MIXTA MIRANDA DE EBRO

50509-Enfermero 2 E22 CO Al ENFERMERO/A S.Convenio ORD "E"E';%NDA DE o9 Propias de su categoria
N° DE ORDEN 8 JIMENEZ CARABIAS, MARIA DEL ROCIO NIF/NIE 52413660H TURNO L-Libre
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv Adm Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones

Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Organica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

** Unidad Organica: 00013663 - GERENCIA TERRITORIAL DE BURGOS

*** Unidad Organica: 00013708 - RESIDENCIA MIXTA MIRANDA DE EBRO

50504-Enfermero 2 E22 CO Al ENFERMERO/A S.Convenio ORD ’|\EAE|5RR/2)NDA DE g9 Propias de su categoria
N° DE ORDEN 9 GUADILLA PEREZ, NOELIA NIF/NIE 12766825P TURNO M-Libre Discapacidad
Puesto adjudicado Gr C.E. Prv Adm  Competencia Requisitos T.Jornada Localidad Prov. Funciones

Unidad Organica: 00015518 - CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
* Unidad Organica: 00013601 - GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

** Unidad Organica: 00013663 - GERENCIA TERRITORIAL DE BURGOS

*** Unidad Organica: 00013708 - RESIDENCIA MIXTA MIRANDA DE EBRO

50508-Enfermero 2 E22 Cco A1 ENFERMERO/A S.Convenio ORD ’géi’;NDA DE g9 Propias de su categoria
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